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COP 2027-2031 : vos contributions dessinent
notre trajectoire

En partageant vos attentes, vos perceptions et vos idées, vous avez contribué à une réflexion
collective essentielle pour l'avenir de l'office. Découvrez les principaux enseignements de cette
consultation, qui alimenteront la préparation du prochain COP.

Chères collaboratrices, chers collaborateurs,

Vous avez été très nombreux à répondre à la consultation lancée pour préparer notre prochain
Contrat d'Objectifs et de Performance. Je tiens à vous remercier chaleureusement pour votre
participation.

Au-delà du nombre de réponses, c'est leur qualité qui m'a marqué. Vos analyses, vos propositions et
parfois vos interrogations témoignent d'un engagement profond envers nos missions et de votre
volonté de contribuer à l'avenir de notre établissement.

Cette consultation n'était pas un simple exercice d'écoute. Vos contributions constituent un matériau
qui nourrit directement nos réflexions et les travaux de préparation du prochain COP. Elles mettent
en lumière des attentes fortes, des priorités partagées et des pistes d'amélioration qui guideront nos
choix pour les prochaines années.

Je vous invite à découvrir les principaux enseignements de cette démarche dans la synthèse qui suit.
Elle restitue fidèlement les messages qui se dégagent de vos réponses et constitue une étape
importante dans la construction de notre projet collectif.
Merci encore pour votre confiance, votre franchise et votre engagement au service de notre
établissement.

Emmanuel CHIVA, Président-directeur général

Voir le document de synthèse

https://envol-onera.netcomdev2.com/envol/sites/iris.onera.envol/files/images/le_fil/resultats-de-l-enquete-interne.pdf
https://envol-onera.netcomdev2.com/envol/sites/iris.onera.envol/files/images/le_fil/resultats-de-l-enquete-interne.pdf

